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Na osnovu člana 22 Statuta Brčko distrikta Bosne i Hercegovine – prečišćeni tekst  (Službeni 
glasnik Brčko distrikta BiH, broj 2/10), Skupština Brčko distrikta Bosne i Hercegovine, na 47.   
redovnoj sjednici održanoj 24. aprila 2019. godine, usvaja 

 
ZAKON 

O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA O  PLATAMA  I NAKNADAMA ZAPOSLENIH 
U POLICIJI BRČKO DISTRIKTA BOSNE I HERCEGOVINE 

 
 

Član 1 
 
 U Zakonu o platama i naknadama zaposlenih u Policiji Brčko distrikta Bosne i Hercegovine  
(Službeni glasnik Brčko distrikta BiH, broj 8/19), u članu 3 stavu 1 dodaje se nova tačka l) koja 
glasi: 
 „l) radni staž je vrijeme provedeno u radnom odnosu, odnosno ugovornom odnosu koji se 
zasniva zaključivanjem ugovora o radu između zaposlenog i poslodavca ili rješenjem o zasnivanju 
radnog odnosa.“ 
 

Član 2 
 
 U članu 6 stav 4 se briše. 
 

Član 3 
 

(1) U članu 13 u tabeli, briše se dio tabele koji se odnosi na razred, naziv radnog mjesta, 
podrazred i koeficijent kako slijedi: 

 
VII Viši stručni saradnik s 

ovlaštenjima 
VII-6 2,567748 

                                                                         
(2) U  članu 13 u tabeli, u dijelu koji se odnosi na naziv radnog mjesta „Stručni referent koji vodi 

upravni postupak“ riječi „koji vodi upravni postupak“ se brišu. 
 

(3) U članu 13 u tabeli, briše se dio tabele koji se odnosi na razred, naziv radnog mjesta, 
podrazred i koeficijent kako slijedi: 

 
 

 
 
 
 

V Stručni referent V-3 1,461525 



 
Član 4 

 
Član 30 mijenja se i glasi: 

„Član 30 
(Dodatak na platu za vrijeme provedeno na radu)  

 
(1)  Zaposleni ima pravo dodatka na osnovnu platu,  srazmjerno vremenu provedenom na radu u 
       sljedećim slučajevima: 
       a) noćni rad.....................................................za 30 % (trideset posto) od osnovne plate; 
       b) rad subotom i nedjeljom .............................za 20 % (dvadeset posto) od osnovne plate;  
       c) rad tokom praznika ....................................za 35 % (trideset pet posto) od osnovne plate; 
       d) prekovremeni rad........................................za 25 % (dvadeset pet posto) od osnovne plate.  
(2)  Pravo i obaveza iz prethodnog stava ovog člana moraju biti utvrđeni posebnim propisom. 
(3)  Dodaci iz stava 1 ovog člana se međusobno ne isključuju. 
(4)  U slučaju nemogućnosti obezbjeđenja minimuma rada i zaštite redovnim radom u toku 24 sata,      
       Policija može organizovati rad u dežurstvu i organizovati pripravnost. 
(5) Organizovanje dežurstva i pripravnosti kao posebnog oblika organizovanja rada, kao i radna  
      mjesta iz stava 4 ovog člana utvrđuje šef Policije podzakonskim aktom, uz prethodnu saglasnost    
      Vlade.  
(6) Zaposleni koji radi nа radnom mjestu nа kojem је organizovan rad dežurstva i pripravnosti, ima  
     pravo dodatka nа platu i to: 
     а) dežurstvo radnim danom                                       7 % (sedam posto) od osnovne plate; 
     b) dežurstva u dane vikenda i praznika                     9 % (devet posto) od osnovne plate; 
     с) pripravnost                                                            4 % (četiri posto) od osnovne plate.” 

 
Član 5 

 
U član 41 riječi: „od strane nadležnog penzijsko-invalidskog fonda“ se brišu. 

 
Član 6 

 
Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u Službenom glasniku Brčko 

distrikta BiH, a primjenjuje se od 1. 7. 2019. godine. 
 
 
Broj: 01-02-591/19 
Brčko, 24. 4. 2019. godine 
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